
ANÄSTHESIETECHNISCHENAusbildung zur/m

 ASSISTENT/IN



« Es ist einfach toll so einen verantwortungsvollen Beruf 
zu erlernen. »

« Mir macht es riesigen Spaß im OP Team dabei zu sein - 
eine Operation ist immer sehr aufregend. »

« Die Ausbildung als ATA bietet mir unglaublich viele 		
                   Karriere- und Weiterbildungsmöglichkeiten. »

« Ein Bürojob wäre gar nichts für mich. Ich interessiere 
mich für Medizin und den Umgang mit Menschen.»

D AS  S AG E N  U N S E R E 
AU SZ U B I L D E N D E N :



•	 berufsbezogene Aufgaben im ambulanten und stationären 
Bereich eigenverantwortlich planen und ausführen

•	 bei der medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken 
und ärztliche Anordnungen durchführen

•	 interdisziplinäres und interprofessionelles Handeln verant-
wortlich mitgestalten

•	 Verantwortung für die Entwicklung der eigenen Persönlich-
keit übernehmen, berufliches Selbstverständnis entwickeln 
und berufliche Anforderungen bewältigen

•	 das eigene Handeln an rechtliche Vorgaben und Qualitäts-
kriterien ausrichten

•	 mit Patient*innen aller Altersstufen und deren Bezugs- 
personen unter Berücksichtigung soziologischer, psycho-
logischer, kognitiver, kultureller und ethischer Aspekte 
kommunizieren und interagieren

•	 in lebensbedrohlichen Krisen- und Kathastrophen- 
situationen zielgerichtet handeln

•	 hygienische Arbeitsweisen umfassend beherrschen und 
beachten

K O M P E T E N Z E N



•	 die Möglichkeit auf einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
mit vielfältigen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

•	 Ausbildungskooperationen mit Trägern aus allen  
Versorgungsbereichen

•	 ein staatlich anerkannter Berufsabschluss 
•	 einschlägige praktische Erfahrungen in unterschiedlichen 

Versorgungsbereichen
•	 fundiertes medizinisches Grundwissen
•	 praxisorientierte LehrerInnen und DozentenInnen mit 

langjähriger Berufserfahrung

V O R T E I L E

AU S B I L D U N G S S T R U K T U R

 2 1 0 0  S t u n d e n  T h e o r i e u n t e r r i c h t

2 5 0 0  S t u n d e n  P r a x i s e i n s ä t z e

Die neue Ausbildung zur Anästhesietechnischen Assistenz  be-
reitet auf die gemeinsame Arbeit mit Ärzt*innen und anderen 
Fachkräften in den operativen und anästhesiologischen Berei-
chen von Krankenhäusern und ambulanten Einrichtungen vor.  
Während der Ausbildung lernen Sie verschiedene Abteilungen 
der Anästhesie im Krankenhaus oder ambulanten Einrichtungen 
sowie weitere Funktions- und Versorgungsbereiche (z.B. Ope-
rationsdienst, Notaufnahme und Ambulanz oder Stationen im 
Krankenhaus) kennen. Das bietet Ihnen viel Einblick in die unter-
schiedlichen Tätigkeitsbereiche der Anästhesietechnischen Assis-
tent*innen. 



B e g i n n
Der nächste Kurs startet zum 01.10.2026 in Detmold

D a u e r
3 Jahre in Vollzeit

V e r g ü t u n g
1. Ausbildungsjahr ca. 1.491 €
2. Ausbildungsjahr ca. 1.552 €
3. Ausbildungsjahr ca. 1.653 €

DA T E N  +  FA K T E N

•	 Sie besitzen mindestens die Fachoberschulreife bzw.  
mittlere Reife oder

•	 Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung zur  
Pflegeassistenz/Pflegehelfer oder 

•	 Sie können eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbil-
dung von mindestens zweijähriger Dauer vorweisen

•	 Sie haben Interesse am Gesundheitswesen
•	 Sie haben Freude am Umgang mit Menschen
•	 Sie haben Interesse am Erwerb von Fachwissen aus  

Anästhesiepflege und Medizin

Wohin die Bewerbung geschickt werden muss, hängt davon ab, 
wo Sie Ihren praktischen Ausbildungsteil absolvieren möchten. 

WICHTIG: Bitte senden Sie Ihre Bewerbungen direkt an den ge-
wünschten Träger Ihrer praktischen Ausbildung. 

       	 Weitere Informationen auf: 
		  www.pflegeschulen-hl.de/bewerbung

B E W E R B U N G D A T E N 

V o r a u s s e t z u n g e n



Der theoretische Teil der Ausbildung zum/r Anästhesitechnischen 
Assistent/in findet an der Schulen für Pflegeberufe Herford/Lippe 
GmbH am Standort Detmold statt. 

Der praktische Teil der Ausbildung findet in einer unserer kooperie-
renden Einrichtungen statt:

Klinikum Lippe GmbH
www.klinikum-lippe.de

Kreiskliniken Herford-Bünde AöR
www.klinikum-herford.de

Weitere Informationen zu unseren kooperierenden Einrichtungen, 
den Ausbildungsgängen, Startterminen und dem Bewerbungsver-
fahren finden Sie im Internet unter: www.pflegeschulen-hl.de

Schulen für Pflegeberufe 
Herford/Lippe GmbH
Schwarzenmoorstraße 70
32049 Herford
+49 05221- 94 26 51

info@pflegeschulen-hl.de
www.pflegeschulen-hl.de

SPHL (01/2026)


