
Starttermin:

1. August 2023

 PFLEGEFACHFRAUTeilzeit-Ausbildung zur/m

 PFLEGEFACHMANN



B e g i n n
Der Teilzeitkurs startet zum 1. August 2023 an unserem 
Schulstandort in Lemgo.

D a u e r
4 Jahre in Teilzeit (28,8 Stunden/Woche)

V e r g ü t u n g
1. Ausbildungsdrittel ca. 730 €
2. Ausbildungsdrittel ca. 775 €
3. Ausbildungsdrittel ca. 850 €

Darüber hinaus erhalten sie beim Bestehen der Examensprüfung 
eine Prämie in Höhe von 400,00 €

D AT E N  &  F A K T E N

• Fachoberschulreife (Realschulabschluss) oder vergleichbarer  
Schulabschluss

• oder erfolgreicher Abschluss einer 10-jährigen allgemeinen 
Schulbildung

• oder eine abgeschlossene  Pflegehelfer- oder  
Pflegefachassistenzausbildung

• Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (B2)

• ein Anschreiben
• ein Bewerbungsfoto
• einen tabellarischen Lebenslauf
• vollständige Kontaktinformationen
• die letzten Schulzeugnisse und das Abschlusszeugnis
• Praktikumsbescheinigungen, Berufszeugnisse 

B e w e r b u n g s u n t e r l a g e n

V o r a u s s e t z u n g e n



« Durch die 4-jährige Ausbildung konnte ich meinen Alltag 
zeitlich flexibel gestalten und besonderen Wert auf eine aus-

geglichene work-life-balance legen. »

« Ein Vorteil für mich war, dass ich durch die Ausbildung in 
Teilzeit mehr Zeit für die Verbesserung meiner  

Sprachkompetenzen nutzen konnte. »

« Ich wollte mich neben der Erziehung meiner Kinder auch 
persönlich beruflich weiterbilden.»

« Ich habe schon lange als Pflegehilfskraft gearbeitet und 
konnte durch die Teilzeit-Ausbildung einen qualifizierten  

Berufsabschluss erweben. »

D A S  S A G E N 
U N S E R E  T E I L Z E I T-
A U S Z U B I L D E N D E N :



Die Gesamtstundenzahl der praktischen Ausbildung beträgt 
2.500 Stunden. Die praktischen Einsätze umfassen z. B. auch 
ambulante und rehabilitative Einsatzgebiete.

Wir bieten Ihnen ein breites Spektrum an Arbeitszeitmodellen 
in Absprache mit dem Ausbildungsträger und den beteiligten  
Kooperationspartnern.

Die Gesamtstundenzahl des theoretischen Unterrichtes umfasst
2100 Stunden und erfolgt am Schulstandort Lemgo im Blockun-
terricht am Vormittag.

Wir beraten Sie bei Kinder- und Angehörigenbetreuung und 
unterstützen bei der Vermittlung von KiTa / KiGa-Plätzen.
Wir nehmen Rücksicht auf Ihre Bedürfnisse, um Ihnen eine opti-
male Vereinbarkeit von Familie, Lebenssituation und Berufsaus-
bildung zu ermöglichen.

Fördermöglichkeiten sind durch individuelle Anfragen bei der
zuständigen Agentur für Arbeit ggf. möglich. Es besteht die 
Möglichkeit für einen ausbildungsbegleitenden Sprachkurs 
zur Vertiefung der pflegerisch/medizinischen Fachsprache.

Wohnmöglichkeiten sind an allen Standorten vorhanden. Wenn
Sie Interesse an einer Wohnmöglichkeit haben, nennen wir Ihnen 
gerne einen geeigneten Ansprechpartner.

P r a x i s e i n s ä t z e

D i e n s t z e i t e n

T h e o r e t i s c h e r  U n t e r r i c h t

U n t e r s t ü t z u n g s a n g e b o t e

F ö r d e r m ö g l i c h k e i t e n

W o h n m ö g l i c h k e i t e n

D A S  S A G E N 
U N S E R E  T E I L Z E I T-
A U S Z U B I L D E N D E N :



Die 3-jährige generalistische Ausbildung deckt alle Pflege-
bereiche ab.  Während der Ausbildung durchläuft man alle 
Bereiche, in denen Pflege benötigt wird. Egal, ob im Kran-
kenhaus, in Senioreneinrichtungen oder im ambulanten 
Pflegedienst. 

Ihnen eröffnen sich nach der Ausbildung vielfältige  
interessante Arbeitsfelder und berufliche Weiterbildungs-
möglichkeiten. Der Abschluss zur/m Pflegefachfrau/mann  
wird in ganz Europa anerkannt. 

A U S B I L D U N G S S T R U K T U R

• Generalistische Ausbildung in Theorie und Praxis
• Mindestens je 400 Std. Praxiseinsatz in der Akutpfle-

ge, stationären Langzeitpflege und ambulanten Pflege
• Mindestens je 120 Std. in der pädiatrischen und  

psychiatrischen Versorgung

 1 .  &  2 .  A U S B I L D U N G S D R I T T E L

3 .  A U S B I L D U N G S D R I T T E L

• Vertiefung Akutpflege
• Weitere Einsätze in speziellen Versorgungsbereichen



Die Schulen für Pflegeberufe Herford/Lippe GmbH übernimmt 
den theoretischen Teil der Ausbildung für verschiedene Träger der 
praktischen Ausbildung aus allen Versorgungsbereichen. 
An den Schulstandorten Detmold, Lemgo, Herford und Lister-
school (Bildungscampus Herford), stehen insgesamt bis zu 650 
Ausbildungsplätze in den Ausbildungen zur/m Pflegefachfrau/
mann und zur Pflegefachassistenz zur Verfügung. 

Bewerbungen schicken Sie bitte, per Mail oder Post an die          
Bewerberkoordinierungsstelle in Herford. 

Bewerbungsadresse:
Schulen für Pflegeberufe Herford/Lippe GmbH
Schwarzenmoorstraße 70
32049 Herford
+49 5221 94 26 69 (Mo - Fr von 8:00 bis 12:00 Uhr)
info-sl@pflegeschulen-hl.de

S i e  h a b e n  n o c h  F r a g e n ?
Vereinbaren Sie gerne mit uns ein orientierendes Informations-
gespräch. Wir unterstützen Sie auch auf der Suche nach einem 
passenden Träger der praktischen Ausbildung.

Schulen für Pflegeberufe 
Herford/Lippe GmbH
Schwarzenmoorstraße 70
32049 Herford
+49 05221- 94 26 51

info@pflegeschulen-hl.de
www.pflegeschulen-hl.de

SPHL (04/2023)
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